
 

 

 
 
Der Zweckverband Volkshochschule Hameln-Pyrmont – Körperschaft des öffentlichen Rechts 
– ist die kommunale Weiterbildungseinrichtung im Landkreis Hameln-Pyrmont.  
 
Der Zweckverband Volkshochschule Hameln-Pyrmont sucht zum 01.09.2025 eine/einen 
 
 
 Hauptamtliche/n pädagogische/n Mitarbeiter/in als Programmver-
antwortliche/n (m/w/d) in Teilzeit 
 
Ihr Aufgabengebiet 

Sie übernehmen die Programmverantwortung für den Programmbereich Kultur. 
 
Sie arbeiten im Team mit anderen hauptamtlichen pädagogischen Mitarbeitenden und exter-
nen Kooperationspartnern an der Weiterentwicklung eines praxisnahen und zukunftsfähigen 
Bildungsangebotes.  
 
Insbesondere gehören zu Ihren Aufgaben: 
 

 Konzeptionelle Steuerung des Programmbereichs Kultur 

(inklusive des Bereichs Junger KunstRaum) 

 Ausweitung und Weiterentwicklung der bestehenden Kursangebote 

 Planung, Durchführung und Evaluation von Kursen in o.g. Bereichen 

 Gewinnung von Dozent*innen, Beratung von Teilnehmenden 

 Mitarbeit bei der Planung und Durchführung von programmübergreifenden Projekten  

 Mitwirkung bei der qualitäts- und kundenorientierten Weiterentwicklung des VHS-Profils  

 Bereitschaft und Fähigkeit zur Übernahme von Querschnittsaufgaben  

 

Ihr Profil 

 

 Sie haben ein einschlägiges, abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstu-

dium, möglichst mit pädagogischem Schwerpunkt.  

 eine kreative und innovative Herangehensweise 

 vertiefte und langjährige Erfahrung im Programmbereich Kultur 

 gute Verwaltungskenntnisse, eine moderne Medienkompetenz und Teamfähigkeit 

 Interkulturelle Kompetenz sowie eine hohe Fähigkeit zum wirtschaftlichen Handeln 

sind für Sie eine Selbstverständlichkeit.  

 ein hohes Maß an Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft  

 Die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten auch in den Abendstunden und an Wo-

chenenden bringen Sie mit. 

  



 

 

Wir bieten 
 

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit mit hoher Eigenverantwor-

tung und konzeptionellem Gestaltungsspielraum in einem eingespielten Team.  

 

Die Einstellung soll zum 01.09.2025 in Teilzeit (20 Wochenstunden). Bei Vorliegen der ent-

sprechenden Voraussetzungen erfolgt eine Vergütung nach Entgeltgruppe 11 TVöD. 

 

Bewerber*innen mit einer Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher 

Eignung bevorzugt eingestellt.  

 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Verbandsgeschäftsführer Roland Cornelsen,  

Telefon: 05151-9821-13, zur Verfügung.   

 

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 15.07.2025 als PDF-Datei an  

cornelsen@vhs-hameln-pyrmont.de. Eine Reisekostenerstattung erfolgt nicht. 


